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乐至县城乡劳动力实名制登记摸底服务

评审情况表

项目编号：N5120222026000016
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分）

综合评审

得分汇总
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分）

评审结果

1
乐至县世新

人力资源服

务有限公司

是 是 / 否 33.33 28.67 11.5 12 9.69 95.19
第一成交候选人：

乐至县世新人力资

源服务有限公司；

报价金额：合计：

2,352,000.00元。

第二成交候选人：

资阳睿森人力资源

外包服务有限公

司；

报价金额：合计：

2,382,000.00元。

第三成交候选人：

重庆直径人力资源

管理有限公司；

报价金额：合计：

2,376,000.00元。

2

资阳睿森人

力资源外包

服务有限公

司

是 是 / 否 31.33 28.67 11.5 0 9.57 81.07

3
重庆直径人

力资源管理

有限公司

是 是 / 否 28.67 25.33 9.5 0 9.6 73.1

4

四川星辉熠

熠工程项目

管理有限公

司

是 是 / 否 27.33 24 9 0 10 70.33
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